
 

 

 
Delibera n. 01/2026    
data 09/01/2026 
 
 

OGGETTO: Nuovo Regolamento interno sul Whistleblowing 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO 
 

VISTO l’Atto di trasformazione di Società in Accomandita Semplice in Società a Responsabilità 

limitata del 1° Dicembre 2004, n° 49713 con Repertorio N° 21022, registrato a Chieti il 7/12/2004 

n°3166; 

VISTO il Libro Verbali delle Assemblee dei Soci 2018/pag. 68 della Società AUTOSERVIZI CERELLA Srl, 

iscritta presso la C.C.I.A.A. di Chieti con il REA n. 23951, avente codice fiscale e partita iva 

00091920694 con il quale si è approvata la nomina del nuovo organo Amministrativo in data 

29/01/2025; 

VISTO il D.Lgs. n. 175/2016 recante il Testo Unico in materia di società a partecipazione pubblica; 

VISTO lo Statuto della società Autoservizi Cerella Srl, che attribuisce all’Amministratore Unico i 

poteri di organizzazione e gestione delle risorse aziendali, ivi compresa la redazione di un nuovo 

regolamento per il Whistleblowing; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Autoferrotranvieri Internavigatori (Mobilità TPL), 

applicato al personale della società; 

VISTA la legge 23 novembre 2023, n. 179, e il D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, recante disciplina 

dell'informazione sull'illecito nel contesto lavorativo (whistleblowing); 

VISTA la precedente determina di approvazione del Regolamento sul Whistleblowing n°05 Prot. 

33/21; 

CONSIDERATO che è necessario aggiornare e sostituire integralmente il suddetto Regolamento 

con un nuovo testo, allegato alla presente, per allinearlo alle migliori prassi ed esigenze aziendali; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del RPCT Federica Finizio e dell'Organismo di Vigilanza (OdV) Avv. 

Andrea Filippini; 

PREMESSO che Autoservizi Cerella Srl è una società a prevalente partecipazione pubblica che opera 

nel settore del trasporto pubblico locale; 

 

DELIBERA 

1. Di approvare e adottare, con efficacia immediata, il NUOVO REGOLAMENTO INTERNO SUL 

WHISTLEBLOWING che sostituisce integralmente e abroga il precedente regolamento; 

 

2. Di dare atto che il nuovo Regolamento sarà comunicato a tutto il personale, affisso in 

bacheca aziendale, pubblicato sul sito istituzionale www.autoservizicerella.eu; 

3. Di autorizzare il RPCT ad apporre, previa informativa preventiva all’AU,  integrazioni non 

sostanziali e a dare esecuzione alla presente; 



 

 

4. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva. 

 

 

L'Amministratore Unico 

Giuseppe Polzella 
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